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1. Informacion General
Regional HUILA Centro Zonal GARZON
Entidad Administradora del Servicio Municipios donde se presta el servicio ‘GARZON
N° del conirato 41001962025 Fecha de legalizacion del contrato Valor del $583.639.400 Desde: 80212025
Plazo de ejecucion
‘ ‘Servicio CDI Institucional sin arriendo ‘ 258,
Senvicio contratado CDI- SIN ARRIENDO Cupos contratados 258 Hasta: 300012025
‘Sevvmlo CDl Institucional con arriendo ‘ 0
2. PRESUPUESTO
Periodo ENERO FEBRERO l MARZO ABRIL MAYO l JuNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE TOTAL APORTES DEL CONTRATO
2.1. Ingresos
Porcentaje de desembolso 14%| 12% 11%) 12%) 12%) 13% 12% 14% 100%]
RECURSOS ICBF
Monto del desembolso $154.486.401 129.553.668 $123.593.171 131.540.500| $125.580.004 135.514.165. $127.566.836 152.888.555 | $1.080.723.300
RECURSOS CONTRAPARTIDA Y/O VTA Monto del desembolso $3.089.728 $2.591.073 $2.471.863 $2.630.810 $2.511.600 $2.710.283 $2.551.337 $3.057.771 $21.614.466|
RECURSOS POR COFINANCIACION Valor de los aportes $0
ORIGEN DE LOS RECURSOS DEL CONTRATO VALOR % DE PARTICIPACION
TOTAL APORTES ICBF $1.080.723.300| 98%
[ TOTAL APORTES CONTRAPARTIDA Y/O VTA $21.614.466| 2%

[ TOTAL RECURSOS POR COFINANCIACION $0 0% TOTAL DIAS ATENDIDOS
[VALOR TOTAL DEL CONTRATO $1.102.337.766 100% LI TEN(;E;;SS 20 20 17 21 10 23 19 22 ‘ 152
2.2. Gastos

Nt\.; l;lé DE UNITARIOS Lor VALOR
Componentes Rubro Modalidades alas que aplica CEES . ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JuNio uLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE FASE TOTAL APORTES ICBF
o.DE CUPOs | ATENCION PREPARATORIA
221, Costos Fijos

COORDINADOR/A INSTITUCIONAL - CDI 1,00 19,003 1.000.000 4.000.000 4.000.000 4.000.000 4.000.000 4.000.000 4.000.000 4.000.000 4.000.000 1.000.000 $34.000.000)
DOCENTES PERFIL 1 INSTITUCIONAL - CDI 11,00 135213 7.436.726 29.746.893 29.746.893 29.746.893 29.746.893 20.746.893|  29.746.893 29.746.893 29.746.893 7.176.477 $252:588.347]
DOCENTES PERFIL 2 INSTITUCIONAL - CDI 2,00 1.224.170 4.896.682 $4.896.682 4.896.682 4.896.682 4.896.682 4.896.682 4.896.682 4.896.682 1.203.668 $41.601.204)
DOCENTES PERFIL 3 INSTITUCIONAL - CDI 0 0 0 0 30
PROFESIONAL DE ATENCION PSICOSOCIAL | ysi7ucionaL - col 1,00 13521 750.000 3.000.000 3.000.000 3.000.000 3.000.000 3.000.000 3.000.000 3.000.000 3.000.000 $24.750.000)
PROFESIONAL DE ATENCION PSICOSOCIAL | o oo o ° ° =

[ TALENTO HUMANO PERFIL2
PROFESIONAL NUTRICION PERFIL 1 INSTITUCIONAL - CDI 1,00 13521 324.345 1.297.381 1.297.381 1.297.381 1.297.381 1.297.381 1.297.381 1.297.381 1.297.381 $10.703.393)
PROFESIONAL NUTRICION PERFIL 2 INSTITUCIONAL - CDI 1,00 489.666 2.448.341 $2.448.341 2.448.341 2.448.341 2.448.341 2.448.341 2.448.341 2.448.341 $20.076.394|
AUXILIAR PEDAGOGICO INSTITUCIONAL - CDI 5,00 48967 3.060.425 12.241.705 $12.241.705 12.241.705 12.241.705 12.241.705|  12.241.705 12.241.705 12.241.705 100,994,065}
MANIPULADOR DE ALIMENTOS INSTITUCIONAL - CDI 5,00 48967 3.060.425 12.241.705 $12.241.705 12.241.705 12.241.705 12.241.705|  12.241.705 12.241.705 12.241.705 3.060.000 104,054,065}
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES INSTITUCIONAL - CDI 344 32685 1.836.255 8569.194 $8.569.194 8.569.194 8.569.104 8.569.194 8.569.194 8.569.194 8.569.196 2.142.000 $72531.809)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO INSTITUCIONAL - CDI 1,00 12242 1.729.404 2.740.000 $2.740.000 2,740,000 2.740.000 2.740.000 2.740.000 2.740.000 2,740,000 800.000 524,449,404
ARRIENDO INSTITUCIONAL - CDI (Con arriendo) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30

UCTURA
SERVICIOS PUBLICOS INSTITUCIONAL - CDI 258 5554 0 1.088.170 1.800.000 $2.200.003 1.800.000 1.800.000 1.800.000 1.800.000 1.800.000 2.059.669 $16.147.842)
GASTOS OPERATIVOS GASTOS OPERATIVOS INSTITUCIONAL - CDI 258 1908 492.264 492.264 492.264 $1.000.000 492.264 492.264 492.264 492.264 492.265 492.282 $5.430.305)
SEGURO SEGURO NIRIOS (POLIZAS) INSTITUCIONAL - CDI 258 1.062 2.068.128 0 $2.068.128)
INFRAESTRUCTURA MANTENIMIENTO Y ADECUACIONES INSTITUCIONAL - CDI 258 $5.300 1.367.400 1.367.400 $1.367.400 1.367.400 1.367.400 1.367.400 1.367.400 1.367.400 1.367.400 $12.306.600)
SUBTOTAL $21.403.680| $0| $86.197.863] $84.841.565 $85.749.304, $84.841.565)| $84.841.565)| $84.841.565 | $84.841.565 | $84.841.567 | $0| $0| $0| $19.301.496| $721.701.735
122, Costos Variables
A TERIAL DIPACTICO DE CONSUMO ¥ INSTITUCIONAL - CDI 258 8.480 2.187.840 3.903.762 $3.995.689 3.995.689 3.995.689 3.995.689 3.995.689 3.995.691 $30.065.738]
DOTACION DE CONSUMO [ DOTACION DE ASEO PERSONAL INSTITUCIONAL - CDI 258 4164 1.074.312 1.818.357 $2.910.142 1.673.116 1.673.116 1673.116 1673.116 1.673.116 $14.168.301]
ELEMENTOS DE ASEO BIOSEGURIDAD INSTITUCIONAL - CDI 0 0 50 0 0 30
DOTACION NO FUNGIBLE INSTITUCIONAL - CDI 0 $12.788.942 $12.788.942)
DOTACION NO FUNGIBLE DOTACION DE INICIO REFUERZO
O e INSTITUCIONAL - CDI 0 30
ALIMENTACION CDI (RPP FORTALECIDA) | INSTITUCIONAL - CDI 0 30
ALIMENTACION ALIMENTACION CDI (RPP) INSTITUCIONAL - CDI 0 30
/ALIMENTACION CDI (RACION SERVIDA) INSTITUCIONAL - CDI 258 154.018 39.736.644 39.736.644 33.776.147 41.723.476 19.868.322 45.697.141 37.749.812 43.710.308 $301.998.494]
SUBTOTAL $0| $0| $42.998.796 $45.458.763 $40.681.978 $47.302.281 $38326069|  $51.365.946 $43.418.617 $49.379.115 $0| 0| $0| $0| $359.021.565
PRESUPUESTO INICIAL APROBADO $21.403.680 $0|  $120.196.659 $130.300328|  $126.431.282 $132.233.846 $123167634)  $136.207511)  $128.260.182 $134.220.682 50 0| $0| $19.301.496 $1.080.723.300
AHORROS POR PERIODO 0|
INEJECUIONES POR PERIODO 0|
TOTAL PRESUPUESTO REAL APROBADO $21.403.680 $0|  $129.196.659 $130.300328|  $126.431.282 $132.233.846 $123167.634)  $136.207511)  $128.260.182 $134.220.682 50 30| $0| $19.301.496 $1.080.723.300
FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JuNio Jutio AGOSTO SEPTIEMBRE DIFERENCIA INGRESOS FRENTE A EGRESOS 0

OBSERVACIONES
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Firma Contador y/o tesorero
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Firma del Representante Legal
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2. RECURSOS EJECUTADOS PAGADOS Y POR PAGAR
SERVICIO: CEBTRO DE DESARROLLO INFANTIL - CDI SIN ARRIENDO No. CONTRATO: 41001962025 VALOR ACTUAL $1.197.709.785 PERIODO A REPORTAR! 1/06/2025 30/06/2025
EJECUCION DEL
EJECUCION
VALOR TOTAL PERIODO INCLUYE VALOR DE LA
VALOR FASE R MASIEIECHCION PRESUPUESTO VALORES PAGADOS Y | REPROGRAMADA SALDODE |\ oR AHORROS VALOR CARGA
PREPARATORIA| APROBADO PARAEL REEROGRAMADA DISPONIBLE EN EL POR PAGAR Y RARALEL EJECUCIONEN | "5 e periopo | NEJECUCIONES | pppqracionat
CCONFORMACION Y DESCRIPCION DE ITEMS PERIODO PERIODO ANTERIOR SIGUIENTE EL PERIODO DEL PERIODO
PERIODO PROVISION NG EN EL PERIODO
PRESTACIONES
COSTOS FIJ0S
CCOORDINADOR/A INSTITUCIONAL - CDI $4.000.000 $0 $4.000.000 $4.000.000 $0 $0 $0
DOCENTES PERFIL 1 INSTITUCIONAL - CDI $29.746.893 $0 $29.746.893 $29.746.893 $0 $0 $0 $4.688.211
DOCENTES PERFIL 2 INSTITUCIONAL - CDI $4.896.682 $0 $4.896.682 $4.896.682 $0 $0 $0 $780.094
DOCENTES PERFIL 3 INSTITUCIONAL - CDI $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
PROFESIONAL DE ATENCION PSICOSOCIAL PERFIL1 | INSTITUCIONAL - CDI $3.000.000 $0 $3.000.000 $3.000.000 $0 $0 $0 $0
PROFESIONAL DE ATENCION PSICOSOCIAL PERFIL2 | INSTITUCIONAL - CDI $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0,
TALENTO HUMANO
PROFESIONAL NUTRICION PERFIL 1 INSTITUCIONAL - CDI $1.297.381 $0 $1.297.381 $1.297.381 $0 $0 $0 $0
PROFESIONAL NUTRICION PERFIL 2 INSTITUCIONAL - CDI $2.448.341 $0 $2.448.341 $2.448.341 $0 $0 $0 $0
AUXILIAR PEDAGOGICO INSTITUCIONAL - CDI $12.241.705 $0 $12.241.705 $12.241.705 $0 $0 $0 $1.950.235
MANIPULADOR DE ALIMENTOS INSTITUCIONAL - CDI $12.241.705 $0 $12.241.705 $12.241.705 $0 $0 $0 $1.950.235
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES INSTITUCIONAL - CDI $8.569.194 $0 $8.569.194 $8.569.194 $0 $0 $0 $1.170.141
AUXILIAR ADMINISTRATIVO INSTITUCIONAL - CDI $2.740.000 $0 $2.740.000 $2.740.000 $0 $0 $0
ARRIENDO INSTITUCIONAL - CDI (Con arriendo) $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
INFRAESTRUCTURA
SERVICIOS PUBLICOS INSTITUCIONAL - CDI $1.800.000 $1.800.000 $407.500 $0 $1.392.500 $1.392.500
GASTOS OPERATIVOS GASTOS OPERATIVOS INSTITUCIONAL - CDI $492.264 $0 $492.264 $111.111 $0 $381.153 $381.153
SEGURO SEGURO NINOS (POLIZAS) INSTITUCIONAL - CDI $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
INFRAESTRUCTURA MANTENIMIENTO Y ADECUACIONES INSTITUCIONAL - CDI $1.367.400 $0 $1.367.400 $1.367.400 $0 $0 $0
TOTAL COSTOS FIJOS $0 $84.841.565 $0 $84.841.565 $83.067.912 $0 $1.773.653 $1.392.500 $381.153 $10.538.916
COSTOS VARIABLES
MATERIAL DIDACTICO DE CONSUMO Y PAPELERIA INSTITUCIONAL - CDI $0 $3.995.689 $0 $3.995.689 $3.995.689 $0 $0 $0
DOTACION DE CONSUMO DOTACION DE ASEO PERSONAL INSTITUCIONAL - CDI $0 $1.673.116 $0 $1.673.116 $1.673.116 $0 $0 $0
ELEMENTOS DE ASEO BIOSEGURIDAD $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
DOTACION NO FUNGIBLE INSTITUCIONAL - CDI $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
DOTACION NO FUNGIBLE
DOTACION DE INICIO REFUERZO BIOSEGURIDAD INSTITUCIONAL - CDI $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
ALIMENTACION CDI (RPP FORTALECIDA) INSTITUCIONAL - CDI $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
ALIMENTACION ALIMENTACION CDI (RPP) INSTITUCIONAL - CDI $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
ALIMENTACION CDI (RACION SERVIDA) INSTITUCIONAL - CDI $0 $19.868.322 $0 $19.868.322 $20.515.174 $0 -$646.852 -$646.852
TOTAL COSTOS VARIABLES $0 $25.537.127 $0 $25.537.127 $26.183.979 $0 -$646.852 $0 -$646.852 $0,
TOTALES $0 $110.378.692 $0 $110.378.692 $109.251.891 $0 $1.126.801 $1.392.500 -$265.699 $10.538.916,
OBSERVACIONES
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1. Informaci6n General

ENTIDAD ADMINISTRDORA DEL SERVICIO

No. DEL CONVENIO O CONTRATO

VALOR DEL CONVENIO O CONTRATO

$1.080.723.300

2. SEGUIMIENTO AL USO DE LOS APORTES

Firma del Contador o tesorero de la empresa

DESCRIPCION ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
VALOR INGRESO DE APORTES PARA EL PERIODO $0 $315.748.490 $56.709.494 $145.267.906
VALOR OTROS INGRESOS $0
MAS SALDO DE APORTES DEL PERIODO ANTERIOR $0 30 $145.332.209 $89.400.616 $39.420.411 $39.420.411 $39.420.411 $39.420.411 $39.420.411 $39.420.411 $39.420.411
TOTAL APORTES PARA EL PERIODO $0 $0 $315.748.490 $202.041.703 $234.668.522 $39.420.411 $39.420.411 $39.420.411 $39.420.411 $39.420.411 $39.420.411 $39.420.411
VALOR PAGOS DURANTE EL PERIODO CON APORTES DEL ICBF $0 $89.890.367 $70.868.384 $132.705.257
CUENTAS POR PAGAR CAUSADAS EN EL PERIODO $81.165.576 $41.407.435 $57.824.715 $10.326.726
CUENTAS POR PAGAR CANCELADAS EN EL PERIODO $80.525.914 $39.882.973 $57.825.915
PAGO CON CARGO A LA PROVISION PRESTACIONAL $0 $538.730 $3.957.850
PAGO RETENCION EN LA FUENTE, IVA, OTROS IMPUESTOS $0 $1.351.000 $759.089
OTROS PAGOS REALIZADOS EN EL PERIODO 30
SALDO DE APORTES ICBF PARA EL PERIODO $0 $0 $145.332.209 $89.400.616 $39.420.411 $39.420.411 $39.420.411 $39.420.411 $39.420.411 $39.420.411 $39.420.411 $39.420.411
SALDO SEGUN EXTRACTO EN EL PERIODO $147.783.238 $87.991.591 $42.731.421
DIFERENCIAS $0 $0 $2.451.029 -$1.409.025 $3.311.010 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
VALOR CARGA PRESTACIONAL DEL PERIODO $4.215.565 $10.538.916 $10.538.916 $10.538.916
CARGA PRESTACIONAL ACUMULADA $0 $4.215.565 $14.754.481 $24.754.667 $31.335.733 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
REGISTRO CONSIGNACION DE RENDIMIENTOS FINANCIEROS
DESCRIPCION TOTAL
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
RENDIMIENTOS FINANCIEROS SEGUN EXTRACTO $2.688 $4.268 $3.096 $10.052
VALOR CONSIGNADO $2.688 $4.268 $3.096
FECHA DE LA CONSIGNACION 10 de abril de 2025 20 de mayo de 2025 9 de junio de 2025
$10.052
No. DE COMPROBANTE DE LA CONSIGNACION 101632 106600 109838
PERIODO EN EL QUE SE GENERARON LOS RENDIMIENTOS 025
INANCIEROS MARZO DE 2025 ABRIL DE 2025 MAYO DE 2!
DIFERENCIA $0
OBSERVACIONES

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Los paTOS ouITICADE

B A LA LEY 1591 0E 2012
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6. CONTRAPARTIDA
DETALLES DE LA EJECUCION DE LA CONTRAPARTIDA PROPUESTA
CONCEPTO DEL VALOR EJECUTADO | SALDO POR
RUBRO

DESCRIPCION VALOR PRESUPUESTADO Hectieol ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO Jutio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE P Bhsi

ALIMENTACION ALIMENTACION 1% 10807233 EY 0 EY $0 EY $0 50 $0 $10.807.233 $10.807.233 $0
MATERIAL DE DOTACION MATERIAL DE DOTACION 1% $10807233 0 0 50 0 50 0 $12.257.236 0 0 $12.257.236 -$1.450.003

0 s0 0

$0 0 $0

0 s0 0

$0 0 $0

0 0 0

$0 0 $0

0 s0 $0

$0 0 $0

0 s0 $0

$0 0 $0

TOTAL APORTE B 21614.466,00 s - ls - s - s - s - s - |s 122572300 | § - |s 1080723300 | - s S 2306446000 |§ 1.450,003,00

Joante ke Tneyllo

Firma del Representante Legal

TAntes de tmprimir este documento... piense en el medio ambientet
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CONCILIACION BANCARIA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE GARZON NIT: 891101024-3
SERVICIO:
ENTIDAD BANCARIA: BANCO CAJA SOCIAL OFICINA: NEIVA
TIPO DE CUENTA: MAESTRA 1/06/2025
PERIODO
NUMERO DE CUENTA: 24143310888 30/06/2025
DESCRIPCION VALOR SEGUN REPORTE ICBF VALOR SALDO EXTRACTO
* SALDO DE APORTES ICBF PARA EL PERIODO $39.420.411
SALDO EXTRACTO BANCARIO $0
DIFERENCIA A CONCILIAR -$39.420 411
DETALLE DE LA CONCILIACION MOVIMIENTOS
VALOR CONCILIADO $0
-$39.420.411

BALANCE DE LA CONCILIACION

*ESTE VALOR CORRESPONDE AL RESULTADO OBTENIDO EN LA CELDA "SALDO DE APORTES ICBF PARA EL PERIODO" DEL FORMATO SEGUIMIENTO AL USO DE LOS APORTES.

OBSERVACIONES

~

e

Firma Contador y/o tesorero

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




reportar en esta hoja el auxiliar de costos contable del periodo que esta reportando en formato excel por tercero.

CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE GARZON

AUXILIAR DE COSTOS CONTABLES

Entidad Administradora del Servicio Corporacién El Minuto de Dios de Garzén NIT 891,101,024-3
Nimero de Contrato 41001962025 MES JUNIO ANO 2025
FECHA NOMBRE DEL BENEFICIARIO NIT DESCRIPCION DEL PAGO DOP(:J(?:];:)I:)TO MEDIO DE PAGO VALOR EJECUTADO RETENCION | VALOR A PAGAR
FEBRERO 891101024-3
TALENTO HUMANO - ATENCION

27/06/2025 COORDINADOR/A (1) 891101024-3|NOMINA Planilla nomina Transferencia 4.000.000 4.000.000
27/06/2025 DOCENTES PERFIL 1 (11) 891101024-3|NOMINA Planilla nomina Transferencia 29.746.893 29.746.893
27/06/2025 DOCENTES PERFIL 2 (2) 891101024-3|NOMINA Planilla nomina Transferencia 4.896.682 4.896.682
27/06/2025 DOCENTES PERFIL 3 () 891101024-3 0 0
27/06/2025 PROFESIONAL DE ATENCION PSICOSOCIA| 891101024-3|NOMINA Planilla nomina Transferencia 3.000.000 3.000.000
27/06/2025 PROFESIONAL DE ATENCION PSICOSOCIA| 891101024-3 0 0
27/06/2025 PROFESIONAL NUTRICION PERFIL 1 (1) 891101024-3|NOMINA Planilla nomina Transferencia 1.297.381 1.297.381
27/06/2025 PROFESIONAL NUTRICION PERFIL 2 (1) 891101024-3|NOMINA Planilla nomina Transferencia 2.448.341 2.448.341
27/06/2025 AUXILIAR PEDAGOGICO (5) 891101024-3|NOMINA Planilla nomina Transferencia 12.241.705 12.241.705
27/06/2025 MANIPULADOR DE ALIMENTOS (5) 891101024-3|NOMINA Planilla nomina Transferencia 12.241.705 12.241.705
27/06/2025 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES (3,44 891101024-3|NOMINA Planilla nomina Transferencia 8.569.194 8.569.194
27/06/2025 AUXILIAR ADMINISTRATIVO (1) 891101024-3|NOMINA Planilla nomina Transferencia 2.740.000 2.740.000

TOTAL TALENTO HUMANO 0 81.181.901 0 81.181.901

FECHA NOMBRE DEL BENEFICIARIO NIT DESCRIPCION DEL PAGO DOP(:J(;'\:%I\(I)TO MEDIO DE PAGO VALOR EJECUTADO RETENCION | VALOR A PAGAR
01/06/2025 ASONET 900.669.038-6 SERVICIO DE INTERNET CDI LUCES Fra. FE 204053 EFECTIVO 99.900 99.900
07/06/2025 NELSON ALEXANDER PAZ TRUJILLO 12201684 SUMINSTRO DE GAS SERVICIO DE GAS CDI LUCES DS COL649530 EFECTIVO 307.600 307.600

DE ESPERANZA
EMPUGAR 8911800774-9 |AGUA FRA. Transferencia 0 0
ELECTRIFICADORA DEL HUILA S.A ESP 891180001-1 RECIBO ENERGIA FRA. Transferencia 0 0
ELECTRIFICADORA DEL HUILA S.A ESP 891180001-1 RECIBO ENERGIA FRA. Transferencia 0 0
0
TOTAL SERVICIOS PUBLICOS 407.500 0 407.500
GASTOS OPERATIVOS
- DOCUMENTO

FECHA NOMBRE DEL BENEFICIARIO NIT DESCRIPCION DEL PAGO PAGADO MEDIO DE PAGO VALOR EJECUTADO RETENCION (VALOR A PAGAR

30/06/2025 BANCO CAJA SOCIAL 891101024-3 GASTOS FINANCIEROS FRA. Transferencia 111.111 111.111

0




0
0
0
TOTAL GASTOS OPERATIVOS $111.111 $0 111111
POLIZA NINOS (SEGURO)
< DOCUMENTO
FECHA NOMBRE DEL BENEFICIARIO NIT DESCRIPCION DEL PAGO PAGADO MEDIO DE PAGO VALOR EJECUTADO RETENCION (VALOR A PAGAR
$0
TOTAL POLIZA NINOS $0 $0 $0
MANTENIMIENTO Y ADECUACIONES
- DOCUMENTO
FECHA NOMBRE DEL BENEFICIARIO NIT DESCRIPCION DEL PAGO PAGADO MEDIO DE PAGO VALOR EJECUTADO RETENCION (VALOR A PAGAR
SE PODA DE JARDIN Y CORTA DE
CESPED DEL CDI LUCES DURANTE EL
26/06/2025 LUDGARDO ANACONA MARTINEZ 12193728-4 MES DE JUNIO CONTRATO 196_2025 COR17920 TRANSFERENCIA 182.877 10.973 171.904
-2025-05-30 - Por operacién
PINTURA BLANCA PARA MANTENIMEITNO DE
26/06/2025 EL PUNTO DEL COLOR HUILA ND 901451837 ESPACIOS PEDAGOGICOS. FRA.P3856 TRANSFERENCIA 255.000 255.000
26/06/2025 FERNEY FIGUEROA GUZMAN 7691040 POSTURA DRYWALT COCINA Y COMEDOR FRA. COR17921 TRANSFERENCIA 478.723 28.723 450.000
ELEMENTOS PARA MANTENIMEITNO DE
26/06/2025 COMERCIALIZADORA SURANDINA S.A.S 901100054-5 ESPACIOS PEDAGOGICOS FRA:FE12421 TRANSFERENCIA 450.800 450.800
0
0
$1.367.400 $39.696 $1.327.704
MATERIAL DIDACTICO
FECHA NOMBRE DEL BENEFICIARIO NIT DESCRIPCION DEL PAGO DOCUMENTO MEDIO DE PAGO VALOR EJECUTADO RETENCION (VALOR A PAGAR
24/06/2025 RODRIGUEZ CARVAJAL JORGE ADELMO 1.077.875.215 | MATERIAL DE PAPELERIA FRA.JOR-49 TRANSFERENCIA 3.995.689 139.849 3.855.840
TOTAL MATERIAL DIDACTICO Y DE CONSUMO 3.995.689 139.849 3.855.840
DOTACION DE ASEO PERSONAL
FECHA NOMBRE DEL BENEFICIARIO NIT DESCRIPCION DEL PAGO DOCUMENTO MEDIO DE PAGO VALOR EJECUTADO RETENCION (VALOR A PAGAR
26/06/2025 RODRIGUEZ CARVAJAL JORGE ADELMO 1.077.875.215 [MATERIAL DE ASEO FRA.JOR-56 TRANSFERENCIA 1.673.116 58.559 1.614.557
= 0
0
TOTAL DOTACION DE ASEO PERSONAL 1.673.116 58.559 1.614.557




FECHA NOMBRE DEL BENEFICIARIO NIT DESCRIPCION DEL PAGO DOCUMENTO MEDIO DE PAGO VALOREJECUTADO | RETENCION |VALOR A PAGAR
25/06/2025 | ASOFAGRIC 901864698  |Frutasy verduras FRA. FAMI-68 TRANSFERENCIA 6.875.300 103.130 6.772.171
25/06/2025 | ASOFAGRIC 901864698  |Carne FRAC.FAMI-67 TRANSFERENCIA 2.445.000 36.675 2.408.325
25/06/2025 | Argenis Carvajal 52436315  |LACTEOS FRAC.FE-500 TRANSFERENCIA 3.601.000 86.413 3.514.587
25/06/2025 | Argenis Carvajal 52436315  |GRANOS FRAC. FE-502 TRANSFERENCIA 2.034.874 48.468 1.986.406
25/06/2025 | Argenis Carvajal 52436315  |PANADERIA FRAC.FE-501 TRANSFERENCIA 2.786.400 69.660 2.716.740
19/06/2025  |MACADASA 901.355.052-5 |HUEVOS FRAR] 3617 TRANSFERENCIA 2.772.600 41.589 2.731.011

TOTAL ALIMENTACION 20.515.174 385.934 20.129.240
GRAN TOTAL $109.251.891 $624.038 108.627.853
CONTRAPARTIDA
FECHA NOMBRE DEL BENEFICIARIO NIT DESCRIPCION DEL PAGO DOCUMENTO MEDIO DE PAGO VALOR EJECUTADO RETENCION | VALOR A PAGAR
COMPRA DE ELEMETNOS DE
30/06/2025  |DISTRIBUCIONES CAMS S.A.S ZOMAC 901600627-0 | o FRA.CAMS263 EFECTIVO 12.257.236
TOTAL CONTRAPARTIDA 12.257.236 0 0
CARGA PRESTAC IONAL
31/05/2025  |LUISA FERNANDA PUENTES Dot cR el D e (e el || amazn Transferencia 3.957.850 98.946 3.858.904
19 de junio 2025)
TOTAL CARGA PRESTACIONAL 3.858.904
CARGA PRESTAC IONAL ACUMULADA
TOTAL CARGA PRESTACIONAL 0

FECHA NOMBRE DEL BENEFICIARIO NIT DESCRIPCION DEL PAGO DOCUMENTO MEDIO DE PAGO VALOR EJECUTADO | RETENCION VALOR A PAGAR

25/06/2025 | ASOFAGRIC 901864698  |Frutas y verduras FRA. FAMI-68 TRANSFERENCIA 1.871.800 46795 1.825.005




25/06/2025 Argenis Carvajal 52436315 LACTEOS FRAC.FE-500 TRANSFERENCIA 11.600 11.600
25/06/2025 Argenis Carvajal 52436315 GRANOS FRAC. FE-502 TRANSFERENCIA 3.211.326 80.283 3.131.043
TOTAL ALIMENTACION 5.094.726 127.078 4.967.648




NOMBRES Y APELLIDOS

DAIRIS LEONOR PASTRANA VALDEBLANQUEZ

JAIME TOMAS YUCUMA GUTIERREZ

VIVIAN CAMILA OCAMPO PISSO

JOSE ALEJANDRO BEJARANO MARTINEZ

JESSICA TARAPUES VILLOTA

EDISNEY CARDOZO SANCHEZ

LUISA FERNANDA CIFUENTES MONTES

GINA MARCELA GUERRERO CAMACHO

DAYANA VALENCIA SANCHEZ

WENDY VANESSA TRUJILLO CAMACHO

YENNIFER ANDREA CUSPIAN CARVALLO




JACQUELINE OBREGON MONTEALEGRE

NATALIA ESPERANZA BOCANEGRA RICO

MARIA FERNANDA RIVERA VALDERRAMA

ANA CECILIA INFANTE TRUJILLO

DIANA MILENA NARVAEZ CASTRO

MARTA CECILIA BERMEO

LINA

CLEMENCIA BENAVIDEZ CAMPOS

MAYELLY ORTIZ LLANOS

DORIS FLOREZ CABEZAS

LINA MARCELA RAMIREZ VALENCIA

AIDA IRENE 1JAJI ANACONA

KERLY LIZETH DIAZ ANDRADE

EDILMA PAZ BECERRA

YOHAN LEANDRO OSSO HERNANDEZ

BRYGITH ALEJANDRA PARRA CUESTA

MARICELA VALDERRAMA BURBANO

GLORIA ISABEL ALMARIO

LUZ MIREYA PALENCIA MORA




YINA MILENA CORONADO RAMIREZ

YAQUELINE PARRA LUGO

ROSABEL LOSADA TORRES




DATOS EMPLEADOS

CEDULA CARGO
TARIFAS

55.062.333 COORDINADOR

79.444.882 PSICOLOGO
1.082.160.214 AUX DE ENFERMERIA
1.007.677.710 AUX. ADMINISTRATIVO
1.193.309.155 PROFESIONAL NUTRICION P1

55.114.028 AGENTE ED. P1
1.077.867.401 AGENTE ED. P1
1.077.875.931 AGENTE ED. P1
1.077.877.361 AGENTE ED. P1
1.082.215.067 AGENTE ED. P1
1.077.870.591 AGENTE ED. P1




55.070.248

AGENTE ED. P1

55.069.308

AGENTE ED. P1

1.077.860.157

AGENTE ED. P1

26.492.955

AGENTE ED. P1

1.077.857.330

AGENTE ED. P1

55.069.044 AGENTE ED. P2
AGENTE ED. P2
55.068.834 AGENTE ED. P2

1.077.862.257

AUX. PEDAGOGICO

26.492.196 AUX. PEDAGOGICO
55.069.649 AUX. PEDAGOGICO
55.068.574 AUX. PEDAGOGICO

1.077.871.438

AUX. PEDAGOGICO

55.056.558

AUX. SERV. GRALES

12.202.465

AUX. SERV. GRALES

1.007.741.311

AUX. SERV. GRALES

55.070.292

AUX. SERV. GRALES

36.280.230

GESTOR DE ALIMENTOS

55.062.954

GESTOR DE ALIMENTOS




1.077.861.255

GESTOR DE ALIMENTOS

55.060.015

GESTOR DE ALIMENTOS

55.064.925

GESTOR DE ALIMENTOS




CORPORACION EL
NI
CONTRATO CDI 41001¢

NOMINA ABRIL

REMUNE
UDS SALARIO BASICO TRANASUPéRTE

200.000,00
LUCES ESPE 4.000.000,00 0,00
LUCES ESPE 3.000.000,00 0,00
LUCES ESPE 2.448.341,00 0,00
LUCES ESPE 2.740.000,00 0,00
LUCES ESPE 1.297.381,00 0,00
LUCES ESPE 1.591.848,00 200.000,00
LUCES ESPE 1.591.848,00 200.000,00
LUCES ESPE 1.591.848,00 200.000,00
LUCES ESPE 1.591.848,00 200.000,00
LUCES ESPE 1.591.848,00 200.000,00
LUCES ESPE 1.591.848,00 200.000,00




LUCES ESPE 1.591.848,00 200.000,00
LUCES ESPE 1.591.848,00 200.000,00
LUCES ESPE 1.591.848,00 200.000,00
LUCES ESPE 1.591.848,00 200.000,00
LUCES ESPE 1.591.848,00 200.000,00
LUCES ESPE 1.423.500,00 200.000,00
LUCES ESPE 1.800.000,00

LUCES ESPE 1.423.500,00 200.000,00
LUCES ESPE 1.423.500,00 200.000,00
LUCES ESPE 1.423.500,00 200.000,00
LUCES ESPE 1.423.500,00 200.000,00
LUCES ESPE 1.423.500,00 200.000,00
LUCES ESPE 1.423.500,00 200.000,00
LUCES ESPE 1.423.500,00 200.000,00
LUCES ESPE 1.423.500,00 200.000,00
LUCES ESPE 1.423.500,00 200.000,00
LUCES ESPE 1.224.170,00 0,00
LUCES ESPE 1.423.500,00 200.000,00
LUCES ESPE 1.423.500,00 200.000,00




LUCES ESPE 1.423.500,00 200.000,00
LUCES ESPE 1.423.500,00 200.000,00
LUCES ESPE 1.423.500,00 200.000,00

55.372.720 5.200.000




MINUTO DE DIOS DE GARZON
:813,001,905-4
162025 CDI LUCES DE ESPERANZA

2025 - TALENTO HUMANO

‘RACION DESCU|
Li:?gR DEVENGADO AL'E_T%M'E SALUD
ADOS
30,00 0,04

30 4.000.000 0,00
30 3.000.000 0,00
30 2.448.341 0,00
30 2.740.000 0,00
30 1.297.381 0,00
30 1.791.848 63.674,00
30 1.791.848 63.674,00
30 1.791.848 63.674,00
30 1.791.848 63.674,00
30 1.791.848 63.674,00
30 1.791.848 63.674,00




30 1.791.848 63.674,00
30 1.791.848 63.674,00
30 1.791.848 63.674,00
30 1.791.848 63.674,00
30 1.791.848 63.674,00
9 487.050,00 56.940,00
20 1.136.450,00

30 1.623.500,00 56.940,00
30 1.623.500,00 56.940,00
30 1.623.500,00 56.940,00
30 1.623.500,00 56.940,00
30 1.623.500,00 56.940,00
30 1.623.500,00 56.940,00
30 1.623.500,00 56.940,00
30 1.623.500,00 56.940,00
30 1.623.500,00 56.940,00
30 1.224.170,00

30 1.623.500,00 56.940,00
30 1.623.500,00 56.940,00




30 1.623.500,00 56.940,00
30 1.623.500,00 56.940,00
30 1.623.500,00 56.940,00

58.772.720 1.554.514




ENTOS CE | SEGURIDAD
PENSION NETO A PAGAR SALUD
0,04 0,02 0,085
0,00 4.000.000,00 0,00
0,00 3.000.000,00 0,00
0,00 2.448.341,00 0,00
0,00 2.740.000,00 0,00
0,00 1.297.381,00 0,00
63.674,00 1.664.500,00 135.307,00
63.674,00 1.664.500,00 135.307,00
63.674,00 1.664.500,00 135.307,00
63.674,00 1.664.500,00 135.307,00
63.674,00 1.664.500,00 135.307,00
63.674,00 1.664.500,00 135.307,00




63.674,00 1.664.500,00 135.307,00
63.674,00 1.664.500,00 135.307,00
63.674,00 1.664.500,00 135.307,00
63.674,00 1.664.500,00 135.307,00
63.674,00 1.664.500,00 135.307,00
56.940,00 373.170,00 120.998,00
1.136.450,00
56.940,00 1.509.620,00 120.998,00
56.940,00 1.509.620,00 120.998,00
56.940,00 1.509.620,00 120.998,00
56.940,00 1.509.620,00 120.998,00
56.940,00 1.509.620,00 120.998,00
56.940,00 1.509.620,00 120.998,00
56.940,00 1.509.620,00 120.998,00
56.940,00 1.509.620,00 120.998,00
56.940,00 1.509.620,00 120.998,00
1.224.170,00 0,00
56.940,00 1.509.620,00 120.998,00
56.940,00 1.509.620,00 120.998,00




56.940,00 1.509.620,00 120.998,00
56.940,00 1.509.620,00 120.998,00
56.940,00 1.509.620,00 120.998,00
1.554.514 55.663.692,00 3.303.347,00




PENSION ARL ICBF
0,12 0,0104 0,03
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

191.022,00 16.619,00 47.755,00

191.022,00 16.619,00 47.755,00

191.022,00 16.619,00 47.755,00

191.022,00 16.619,00 47.755,00

191.022,00 16.619,00 47.755,00

191.022,00 16.619,00 47.755,00




191.022,00 16.619,00 47.755,00
191.022,00 16.619,00 47.755,00
191.022,00 16.619,00 47.755,00
191.022,00 16.619,00 47.755,00
191.022,00 16.619,00 47.755,00
170.820,00 14.861,00 42.705,00
170.820,00 14.861,00 42.705,00
170.820,00 14.861,00 42.705,00
170.820,00 14.861,00 42.705,00
170.820,00 14.861,00 42.705,00
170.820,00 14.861,00 42.705,00
170.820,00 14.861,00 42.705,00
170.820,00 14.861,00 42.705,00
170.820,00 14.861,00 42.705,00
170.820,00 14.861,00 42.705,00
0,00 0,00 0,00
170.820,00 14.861,00 42.705,00
170.820,00 14.861,00 42.705,00




170.820,00 14.861,00 42.705,00

170.820,00 14.861,00 42.705,00

170.820,00 14.861,00 42.705,00

4.663.542,00 405.724,00 1.165.880,00




887.185,60 #iREF!
CAJA
SENA COMPENSACI TOTAL SSGS
ON

0,02 0,04

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
31.837,00 63.674,00 613.562,00
31.837,00 63.674,00 613.562,00
31.837,00 63.674,00 613.562,00
31.837,00 63.674,00 613.562,00
31.837,00 63.674,00 613.562,00
31.837,00 63.674,00 613.562,00




31.837,00 63.674,00 613.562,00
31.837,00 63.674,00 613.562,00
31.837,00 63.674,00 613.562,00
31.837,00 63.674,00 613.562,00
31.837,00 63.674,00 613.562,00
28.470,00 56.940,00 548.674,00
0,00
28.470,00 56.940,00 548.674,00
28.470,00 56.940,00 548.674,00
28.470,00 56.940,00 548.674,00
28.470,00 56.940,00 548.674,00
28.470,00 56.940,00 548.674,00
28.470,00 56.940,00 548.674,00
28.470,00 56.940,00 548.674,00
28.470,00 56.940,00 548.674,00
28.470,00 56.940,00 548.674,00
0,00 0,00 0,00
28.470,00 56.940,00 548.674,00
28.470,00 56.940,00 548.674,00




28.470,00 56.940,00 548.674,00

28.470,00 56.940,00 548.674,00

28.470,00 56.940,00 548.674,00

777.257,00 1.554.514,00  14.979.292,00




PROVISION COSTO LABORAL
0,00 4.000.000,00
0,00 3.000.000,00
0,00 2.448.341,00
0,00 2.740.000,00
0,00 1.297.381,00

426.201,00 2.704.263,00

426.201,00 2.704.263,00

426.201,00 2.704.263,00

426.201,00 2.704.263,00

426.201,00 2.704.263,00

426.201,00 2.704.263,00




426.201,00 2.704.263,00
426.201,00 2.704.263,00
426.201,00 2.704.263,00
426.201,00 2.704.263,00
426.201,00 2.704.263,00
390.047,00 1.311.891,00

1.136.450,00
390.047,00 2.448.341,00
390.047,00 2.448.341,00
390.047,00 2.448.341,00
390.047,00 2.448.341,00
390.047,00 2.448.341,00
390.047,00 2.448.341,00
390.047,00 2.448.341,50
390.047,00 2.448.341,50
390.047,00 2.448.341,00

1.224.170,00
390.047,00 2.448.341,00
390.047,00 2.448.341,00




390.047,00 2.448.341,00

390.047,00 2.448.341,00

390.047,00 2.448.341,00

10.538.916,00 81.181.901,00




FASE DE CIERRE

2.704.263,00




0,00







-184.463,00

VALOR
CARGO PAGADO
MARZO
COORDINADOR 4.000.000,00
PSICOLOGO 3.000.000,00
AUX. ENFERMERIA 2.448.341,00
AUX. ADTIVO 2.740.000,00
NUTRICIONISTA 1.297.381,00

AEP1

18.309.500,00




AEP2

AUX. PEDAGOGICO

AUX SERV. GRALES

GESTOR ALIMENTOS

1.882.790,00

7.548.100,00

5.753.030,00

7.548.100,00






35.234,00

VALOR
EJECUTADO FROVISION FASE DE CIERRE

MARZO MARZO

4.000.000,00
3.000.000,00
2.448.341,00
2.740.000,00
1.297.381,00
29.746.893,00 4.688.211,00



4.896.682,00 780.094,00

12.241.705,00 1.950.235,00

8.569.194,00 1.170.141,00

12.241.705,00 1.950.235,00












F7.MO12.PP 12/05/2021

I

PROCESO
PROMOCION Y PREVENCION Version 6 pagina 1de 2

BIENESTAR FORMATO PRESENTACION INFORMES FINANCIEROS CDI
FAMILIAR Clasificacin de la Informacion

HOJA 1

HOJA 1: PRESUPUESTO

0BJETVO
Dar a conocer en detalle el valor del presupuesto de ingresos y gastos presentado por el contratista de acuerdo a la estructura de la canasta,

[FUENTE DE INFORMACION
El contrato debidamente perfeccionado con sus anexos principalmente el anexo técnico, propuesta el marco del P contrato que impliquen adiciones, reducciones o cambios en la forma de pago 0 senicios a atender, la propuesta técnica
presentada por el contratsta con sus fespectivas modificaciones ylo la autorizacion del comité técnico mediante la arse aprueban estas propuestas.

L. Informaci6n General
Regional: Ingrese el nombre de la regional donde se desarrolla el contrato
Certro Zonl:ngrese el nombre del cento zonal al cua pertenece a unidad o unidades de senicio donde se desaralia el contato
del Sencio: Ingrese el acargo de la prestacion del senici
Mumcvpms Sonde 20 rect e Senico: ngrese e nombre il municipio donde pred o seniio drecamente.
N del convenio: Ingrese nimero de convenio o contralo.
Fecha de legalizacion del convenio: Ingrese la fecha en la cual se legalizo el convenio o contrato.
Plazo de ejecucion: Ingresa las fechas de acuerdo a o establecido en el convenio o contrato.
Modalidad de atencion: Registre en esta casilla la modalidad sobre Ia cual esta presentando el inf
Cupos contatados, Do acuerdo a a modaidad de atencion (s arondo 6 con iendo) regise el nimero de cupos contatados. Contiene celda formulada para suma el otl d cupos coniratados
Periodo sobre el cual reporta:
Desde: Registr la fecha de inicio del contrato.
Hasta: Registre Ia fecha final del contrato,

2. Presupuesto:
2.1 Ingresos:
Recursos ICBF

Porcentaje de desembolso: Esta fila refleja el flujo de pagos en términos porcentuales. Dejar en blanco cuando el contralo no tenga la informacion porcentual. Al final de los doce periodos encontramos la columna “TOTAL" que contiene la sumatoria de tados los valores del conirato incluidos Sus olros,
Monto del desembolso: Registre en la casilla del periodo el valor correspondiente al desembolso programado de acuerdo a la frecuencia establecida en el Alfinal de los a columna "TOTAL" que contiene la sumatoria de todos los valores ingresados en
ectalay que e set gl a vlor el comral niic s cones @ eckcones s s ey

Recursos CONTRAY

Moo del essmbotso Reg\sve £l casB el prodo i vloraoresllnts ol sporisde peracor etaecd como Cntagariade ek & Fope ta e por e conratsay segin o pefod en e el pcyert acr efecthv: o apon, Al il e s dooe ks enceniaos
columna "TOTAL" que contiene la sumatoria de todos los valores ingresados en esta fila y que debe ser igual al valor pactado en el contrat

Recursos por COFINANCIACION:
[Monto del desembolso: Registre en la casilla del periodo el valor de los posibles recursos por cofinanciacion que gestione el operador como aporte al contrato.
Origen de los recursos del contrato: Identifica el origen de los recursos del contrato

Total aportes ICBF: Contiene las celdas VALOR y % DE PARTICIPACION, las dos celdas estan formuladas, registran el total de aportes a cargo del ICBF y el porcentaje de participacion de los aportes ICBF que integran el valor total del contrato.

Tota apores contraparida: Contene as celdas VALOR y % DE PARTICIPACION, s cos celdas estén fomulads, egisiran el tota de aports a cargo deloperadory el porcentaje d paricipacitn de os apartes el operadr que ntegran e velo totl del corirato
Total aportes cofinanciacion: Contiene las celdas VALOR y % DE PARTICIPACION, las dos celdas estan formuladas, fegistran el total de aportes por concepto de el je de participacion de est que integran el valor total del contrato.
Valor total del contrato: Celda formulada que contiene la suma de los aportes del ICBF, la contrapartiday los posibles recursos por cofinanciacion que constituyen el valor total del contrato.

DIAS DE ATENCION POR PERIODO: Registre en las celdas de esta fila el nimero de dias de atencién por periado, Ia celda final esté formulada y acumula el total de dias atendidos que debe coincidir con los

ias de atencion presupuestados en el contrato.

2.2 Gastos:
2.2.1 Costos fijos:
|COMPONENTE - RUBRO Talento Humano: Celda que relaciona la canasta, costos fijos En cada uno de los periodos y para cada uno de los ITEMS cologue el valor
presupuestado tenlendo corto rkerenci  canesta e cotos e aphna pera 1 mdaidad o o3 cusos de et
ra: Celda que relaciona n cada uno de los periodos y para cada uno de I referencia que aplica para la modalidad.
fou Onaratios Colda qus roncions En cada uno de los periodos y para este ITEM coloq: referencia que aplica para la modalidad.
0 Seguros: Celda que relaciona los costos ve\acwnados oon este mbm de acuemo alacanasta de la modalldad
0 Infraestructura: Celda que relaciona conel la donde opera el CDI

Subtotales: Celda formulada con para establecer los subtotales o oo fiios de la casta

1.2.2 Costos Variables
COMPONENTE

Dotacion no fungible, dotacion de consumo y Alimentacion Columna que relaciona los componentes costo variable. En cada uno de los periodos y de acuerdo a cada uno de los ITEMS del componente variable, cologue el valor presupuestado teniendo como referencia la canasta de costos que aplica
para la modalidad.

Subtotal: Celda formulada que establece el subtotal de los costos variables de la canasta

PRESUPUESTO INICIAL APROBADO: Celda formulada que contiene la sumatoria de los subtotales de los costos fijos y costos variables. Al final de la fila "TOTAL" se encuentra la celda formulada con la sumatoria de los valores de cada uno de los periodos, el valor final de esta celda debe ser igual al
valor del contrato y sus otrosi.

AHORROS POR PERIODO: Celda donde se debe regisirar por periodo los posibles ahorros que se presenten en la efecucion del contrato y cuyos valores se deben reflejar en el formato 3. RECURSOS PAGADOS Y POR PAGAR.

INEJECUIONES POR PERIODO: Celda donde se debe regisirar por periodo las posibles inejecuciones que se presenten en a ejecucion del contrato y cuyos valores se deben reflejar en el formato 3. RECURSOS PAGADOS Y POR PAGAR.
TOTAL PRESUPUESTO REAL APROBADO: Celdas formuladas que coniienen el presupuesto real por periodos una vez se descuenten los ahorros e inejecuciones. Al final de la la "TOTAL" se encuenira a celda formulada con la sumatoria de los valores de cada uno de os periodos, el valor final de
esta celda debe ser igual al valor del contrato y sus otrosi

DIFERENCIA INGRESGS FRENTE A EGRESOS: Clda formulaca que estabece a iferencia nie l valor fotal d los aports e oal del presupuesto eal probac,este valor b tender a cero (0. Dierencias positas indcan due por ahorros, dif

indican que se esté presupuestando por un valor superior al establecido en el contrato y sus modificaciones.

INFORMACION POR COLUMNAS
NECESIDADES DE PERSONALINo. DE CUPOS: Registre en esta casilla las necesidades de personal para cada uno de los ITEMS del talento humano teniendo en cuenta el esténdar establecido en la canasta. Para los demés ITEMS distintos a talento humano, coloque el ndmero de cupos.

ATENCION: Rt os uniarics alcabes aa atencian e acuerdo  oscostos de referencia(alento humano) o s esablecidos n a canasta paraos demds TES
FASE PREPARATORIA: Registre los unitarios aplicables a las actividades de la fase preparatoria de acuerdo a cada uno de los ITEMS establecidos en la canasta.

VALOR FASE PREPARATORIA Reg\sne e esas casilas o vlrespresupuestados con cargo a1 fase peparatora, mpica mulilicar ol o de ltamient por fa canidad de lento humano eguerido o o5 cupos convaiados

FILA MESES: Para cada uno de los, defina el valor a presup los costos de la canasta, los cosios de referencia ylos cupos a contatar segin sea el c

A1 il el formalo nconiramos las flas sublolal,ttal y ol acumulado que suma por columna fos valores de cada uno o colos moses, En'ls s ane derocha de formal e6 encuentra s celas {FERENCIA NGRESOS FRENTE A EGRESOS" clda formulada aue establee fas dferencias e los

ingresos y los egresos presupuestados, la diferencia debe ser cero

OBSERVACIONES: En este cuadro describa, cuando aplique, los aspectos que ameritan ser explicados respecto a los valores relacionados en el formato

Finalmente estan las fimas del contador y/o tesorero y representante legal de la EAS

HOJA 2

HOJA 2: RECURSOS PAGADOS Y POR PAGAR

0BJETVO
Dar a conocer en detalle el valor ejecutado por el contratista de acuerdo a la estructura de la canasta.

FUENTE DE INFORMACION
Soportes y comprobantes que sustentan los gastos causados en la prestacion del senvicio por parte del contratista, presupuesto aprobado para el periodo y valores de ejecucion programada del periodo anterior.

1. Informacion General
Senvicio: Relacione el nombre del senicio en ejecucion.

N° del contrato: Ingrese nimero de convenio o contrato.

Valor actual: Ingrese en esta casilla el valor del que hayan afectad contrato inicial.
Periodo a reportar: Relaciones el periodo del cual esta plesemandu < informe

2. RECURSOS EJECUTADOS PAGADOS Y POR PAGAR

COMPONENTES
Talento Humano, Infraestructura, Gastos Operativos, Sequros e infraestructura: Columna que relaciona los componentes de Ia canasta, costos fjos: talento humano, Infraestructura, Gastos Operativos, sequros e infraestructura. En cada uno de los periodos y para cada uno de los ITEMS que conforman
o5 costos fjos, cologue el valor ejecutado para la prestacion del sencio de acuerdo a los comprobantes y soportes de gasto. Al inal de Ia fila se encuentra la columna “TOTAL" es una celda formulada ue contiene la sumatoria de cada una de las filas de acuerdo a los ITEMS de este componente.
Total costos fjos: Celda formulada que establece el subtotal de [0s costos fjos de la canasta de acuerdo a la ejecucion relacionada

Costos Variables

COMPONENTES
Dotacion de Consumo, Dotacion Fungible, Alimentacién y Alistamiento: Columna que relaciona los componentes de la canasta, costos variables. En cada uno de los periodos y para cada uno de los ITEMS que conforman los costos variables, cologue el valor ejecutado para la prestaci6n del senicio
e acuerdo a los comprobantes y soportes de gasto. Al final de Ia fila se encuentra la columna “TOTAL" es una celda formulada que contiene la sumatoria de cada una de las filas de acuerdo a los ITEMS de este componente.

Total costos variables: Celda formulada que establece el subtotal de los costos variables de la canasta de acuerdo a la ejecucion relacionada.

Totales: Celda formulada que contiene la sumatoria de los subtotales de los costos fjos y costos variables. Al final en la columna "TOTAL" se encuentra la celda formulada con la sumatoria de los valores de cada uno de los periodos, el valor final de esta celda registra el valor total ejecutado durante la.
vigencia del contrato.

INFORMACION POR COLUMNAS

para el periodo: columna el valor ttal el presupuesto por TEWS para el perioc qus esta mmvmanuo Debe ser igual al valor del periodo del presupuesto aprobado.
Mas ejecucion programada periodo anterior: Registre en Ios valores ¥ aue se registraron en la columna Ejecucion programada para el siguiente periodo y que se acumulan para su ejecucion en este periodo

Valor total presupuesto disponible en el periodo: Columna con las celdas formuladas que suma el plesupueslo aprobado para el penoﬂo i 10 valores programados en l peiodd aniario que a6 sjecutrén en este

Ejecucion del periodo incluye valores pagados y por pagar y el valor provisionado por concepto de prestaciones sociales: Esta columna relaciona para cada uno de los ITEMS el valor ejecutado en el por pagary de ley del Para el talento humano se

debe ingresar el valor manualmente, para los demds rubros el valor esta formulado con base en Ia informacion relacionada en el formato "3, DETALLE DE EJECUGION MENSUAL” Estos valores deben estar sustentados con los respecivos soportes financieros (facturas, contratos, planillas de nomina y
sequridad social, etc
icuiin programadapts o sint o R s ol o lrs o TENS, . 1038 GG S04 spacil e s 056100 s Sl Q1 I 15 6Fciones s o T par arados posers,
. etc.). No se pu valores como talento humano y alimentacion.
Saldo de ejecucion en el periodo: Columna con 125 celdas fomuladas que descuenta del presupuesto aprobado para el periodo y para cada uno de Ios ITEMS los més i dos. Las los valores que serén reducidos del contrato. Estos:
valores se pueden presentar por ahorros o incjecuciones que e presentan en Ia sjecucion el periodo,
Vel Ao ol eriodo: En i columna e rlcionarcuanco s resnie sl o cocuin el priodo, o lres corespodienie o asuerdo con o concepio esialecid en o manua sperai e a mocalad
Valor inejecuciones del periodo: En esta columna se relacionar, cuando se presenten saldos de ejecucion en el periodo, los valores de acuerdo manual operativo de la modalidad.
Vlrco o crga restacioal ol oiodo: Rt o st colmna paa cada no doos TEVS el lnt humano i carga restaconl Gl porodo.
OBSERVAC) cuadro describa, cuando aplique, los aspecios que ameritan ser explicados respecto a 0s valores relacionados en el formato
Finaimerts sctin a frmas delconador o ssoers  remecentane oga 4
Nota: Este formato se presenta por mes.

iAntes de Imprimlr este documento... plense en el tmedio ambtente!
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BIENESTAR FORMATO PRESENTACION INFORMES FINANCIEROS CDI

FAMILIAR Clasificacion de la Informacion

HOJA 3

HOJA 3: SEGUIMIENTO AL USO DE LOS APORTES

OBJETVO
Dar a conocer el saldo pericdico de los aportes girados por el ICBF el cual debe coincidir con los saldos del extracto bancario correspondiente al periodo informado.

FUENTE DE INFORMACION
- Relacion periddica de pagos realizados por el ICBF
- Libro de bancos del sistema contabl
- Awiliar de costos del sistema contabl
| fomacton dol fomats 3. e PAGADOS Y POR PAGAR

L. Informacién General
Entidad

del Sencio: Ingrese el P acargo de la prestacion del senicio.

N del contrato: Ingrese niimero del contrato.

Valorcelcontat: Rt e e call.f vl Wy el ot s s o akclones  eccciones,
ENTE POR FILAS:

Descnpcmn Des\gr\a los caides la base del nad En estamisma fila las celdas para nominar cada uno de los periodos que comprenden el tiempo de ejecucion del contrato. Las celdas
inician con el mes de enero y al mismo iempo que se va presentando la ejecucion se ingresa en esta celda el nombre. pf respectivo, es necesario que cada que se va a relacionar un mes se ingrese el nombre de este para que se activen las formulas de las celdas hacia abajo.
COMPONENTE POR COLUMNAS:

Valor ingreso de aportes para el periodo: celda el valor de los ibidos en el periodo por parte del ICBF.

Valor s ingresos. Regit en esta ced ol valor de 1 apoies reciidos en &1 penodo po conceptos erentet a los desembolsos del conrato, pro que hacen parte de o recursos aportados por el ICBF pero que hardn pate del presupuesto de gastos del contato, ejemplo: devoluclones,
transferencias anuladas, reintegros de nomina, etc

M sakdo de apore del petoc anror; Cekd emuoca Qe oot f eor de s apone ue venen cortasako il el mes et

Total aportes para el periodo: Celda fo los el ICi

Valor Pagos Durante el Periodo con Aporles el ICBF. Regitr en esia celd el vlor ds 104 rbcursos de CaF uilzados para cubrir la ejecucion del periodo.

Cuentas por pagar del periodo: Registre en esta celda las cuentas por pagar del periodo que hacen parte de la ejecucién del periodo.

Cuentas por Pagar Canceladas en el Periodo: Registre en esta celda las cuentas por pagar canceladas durante el periodo.

Pago con Cargo alla Provision Prestacional: Registre en esta celda los valores por concepto de pagos con cargo a los factores prestacionales: vacaciones, primas, dotacion, etc.

Pago reencitnen e, VA, o Impuesics: Regste e est Gl s vlaes o conoet de pages sl an e ptad or cargo & Impsto etnlotes,

Otros pagos realizados en el periodo: Registre en esta celda los valores por concepto d i enel otros i el periodo pres

o e Apories ICBF para &1 Peroto: Celd formulada e regita e Sl dispontble de s apories grados hor 1 ICBY par 1 periodo, una ver encoaios s roes gwauos para cubrir la ejecucion, las cuentas por pagar canceladas y los pagos con cargo a la carga prestacional y que hard
parte del disponible de aportes para el periodo siguiente.

Saldo segun Extracto en el Periodo: Registre en esta celda el saldo que refleja el extracto bancario correspondiente al periodo que se esta revisando.

Diferencias: Celda formulada que estabiece la iferencia entre el Saldo de Aportes ICBF para el Periodo y el Saldo segtin Extracto en el Periodo. Si se presentan diferencia en esta celda, el contador debe presentar a concilacion bancaria
Valor carga prestacional del periodo: Registre en esta casilla el valor provisionado correspondiente a la carga prestacional del periodo lmmmadn

Carga prestacional acumulada.: Celda formulada que acumla a carga prestacional durante la duracion del aplicando el
acumulado.

Registro consignacion de los rendimientos financieros: Registe fa informacién correspondiente a reintegro de los rendimientos financieros cuando aplique. Por periodo ingrese el valor consignado, a fecha de la consignacién, el nimero de comprobante de Ia consignacicn y el periodo en que s
generaron los rendimientos financieros.

(OBSERVACIONES: En este cuadro describa, cuando aplique, os aspectos que ameritan ser explicados respecto a os valores relacionados en el formato,

Finalmente esta la firma del contador de la EAS que avala el informe.

NOTA: Este formato va acumulando Ia informacion por periodos:

la carga prestacional cuando se presenten. El extracto debe reflejar para cada mes, que se mantiene en los saldos este valor

HOJA 4
HOJA 4.
0BJETVO
Dar a conocer en detalle el valor de la contrapartida ylo recursos que aportara el contratist uno de los rubros que la componen, su valor inicial presupuestado, el valor ejecutado y el saldo final

[FUENTE DE INFORMACION
Informaci6n contenida en la propuesta presentada por el contratista al ICBF o en el caso de los recursos de cofinanciacion, a informacion reportada por la EAS.

Detalles de la ejecucion de la contrapartida propuesta
[Rubro: Corresponde al concepto presupuestal asignado por el contratista
Descripcion: Corresponde al detalle del rubro por el cual se efectuard el gasto.
Corresponde al valor ser e ecmad de ropuesta niial presertaca po e coniatsa y s modifcaciones autorizadas por el superisor.
Concepto del Recurso: Celda que contiene origen del contrapartidalinea D, valores técnicos agregados, recursos de cofinanciacion u otro tipo de aporte por parte del operador.
eriodt: Columna para cada no e 105 peiodos de i igencia del contato donde se Gsbe regisar el vlor jocutado e ada uno oo
Valor ejecutado a la fecha: Comresponde al valor que se ha ejecutado en el marco del contrato o convenio. Contiene columnas por cada periodo que informe.
Saldo por ejecutar: Coresponde al valor presupuestado menos el valor ejecutado a la fecha, Celda formulada
Finalmente estan las fimas del representante legal de la EAS.
INOTA: Este formato va acumulando la informaci6n por periodos.

HOJA 5

[HOJA 5. CONCILIACION BANCARIA

0BJETVO
Faciltar a conciliacién bancaria cuando el SALDO DE APORTES ICBF PARA EL PERIODO presente diferencias contra el saldo que reporta el extracto de la cuenta bancaria para el periodo que se esta revisando.

[FUENTE DE INFORMACION
- Informacion del formato 5. SEGUIM. AL USO DE LOS APORT

- Extracto de la cuenta bancaria correspondiente al periodo que se esta
Revisando

INOTA: la presentacion por parte de la EAS de la informacion solicitada en este formato es optativa, sin embargo, cuando de acuerdo con el reporte y control que ejerce el ICBF sobre el uso de los recursos del contrato, se identifiquen diferencias en los saldos de las cuentas bancarias, la EAS debe

presentar la respectiva conciliacion que explique satisfactoriamente las diferencias encontradas en los saldos de efectivo del cierre del mes.

1. Informacion General

Entidad del Senvicio: Ingrese el a cargo dela prestacion del senicio.

NIT: Ingrese el nimero de NIT de la Entidad Admiristradora del Senicio que esté presentando a conciliacién bancaria

Entidad Bancaria: Ingrese el nombre de la entidad bancaria donde maneja la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos.

Oficina: Ingrese el nombre de la oficina o sucursal de la entidad bancaria.

Tipo de cuenta: Ingrese el tipo de cuenta bancaria: ahorros o corriente.

Nameroce cueia:ngrese e nimero e cuena bancaria

Periodo: Ingrese el cual \do la conciliacién y que conel extracto, ejemplo; del 1-01-2017 al 31-01-2017.
|COLUMNA DESCRIPCION

Satdode Apores 0B para ol Periodo: Coloaue n esa la,en [ colurna VALOR SEGUN REPORTE (GBI of vlorresularls ona celda 'SALDO DE APORTES IGBF PARA ELLPERIODO"do 2 hoja . SEGUIM. AL USO DE LOS APORT
Saldo extracto bancario: Cologue en esta fila, en la columna “VALOR SALDO EXTRACTO", el saldo del extracto del mes que se est revisando.

Diferencia s concilar. Celda formulada que establecs 1 derencia a concilar on el periodo e valor a concilar puscis Ser PoSIG 6 NEgaING
|COLUMNA DETALLE DE LA CONCILIACION

Coloque en las flas de esta columna los frent . en la columna "MOVIMIENTOS', REGISTRE el valor a cada una de las partidas conciliatorias de acuerdo con el signo de afectacién en refacién con el saldo del banco.
Valor conciliado: Celda formulada que totaliza el valor de cada uno de los conceplos cum:nhados debe serigual  a diferencia a concilar en signo conlrario
Balance de la conciliacion: Celda formulada que debe ser igual a cero de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos y el Saldo de Aportes ICBF para el Periodo.

OBSERVACIONES: En este cuadro describa, cuando aplique, los aspectos que ameritan ser explicados respecto a los valores eacionacoson e omato
Finalmente firma el contador ylo tesorero de la EAS que avala el informe.
INOTA: Este formato solo se debe presentar cuando se presenten valores a conciliar.

iAntes e imprimir este documento... plense en el medio amblentel




